
Was:
▪ Reinigungsarbeiten in sozialen Einrichtungen, z.B. Jugend- und 

Seniorenzentren oder Kindergärten 

▪ Reinigung von Böden und Oberflächen

▪ Vorbereitung von Reinigungswagen/Maschinen

▪ Bedienung von Waschmaschine und Trockner

▪ Benutzung von Reinigungsmaschinen (bei großen Flächen)

Wer:
• Menschen mit Behinderung (GdB 50)

• Sinn für Sauberkeit und Ordnung

• Teamfähig und freundlich sein

• Flexibel und belastbar sein

Wo und wann:
• Arbeitgeber ist ein Inklusionsbetrieb, spezialisiert auf Menschen mit 

Behinderung 

• Einsatzorte sind Einrichtungen in der Region Köln

• Teilzeit, 15-20 Stunden pro Woche

Kontakt: 
• Martina Dillmann  0178 90 94 772 / martina.dillmann@caritas-koeln.de

• Nikolas Tavliakos  0178 90 94 832 / nikolas.tavliakos@caritas-koeln.de

Betriebsintegrierter Arbeitsplatz (BiAP)

Mitarbeiter/in im Inklusionsbetrieb  

Reinigungskraft (m/w/d)
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