Betriebsintegrierter Arbeitsplatz (BiAP)

Team-Manager*in

1. Herrenmannschatft, inklusiver
Verein (m/w/d)

Was

] Als Team-Manager*in bist du Teil der Mannschaft

] Du begleitest hauptsachlich bei Heim- und Auswartsspielen (auch Trainings)

] Du sitzt mit Trainer und Mannschaft auf der Bank, direkt am Spielfeld

] Du beschriftest die Wasserflaschen und gibst sie in den Spielpausen aus

] Du gibst Handtlicher aus (ebenso wie Pflaster, Traubenzucker, etc.)

] Auswartsspiele kénnen mit Ubernachtung stattfinden

. Es wére schon, wenn du dann dabei bist

] Der Verein kommt dann fir alle Kosten auf und organisiert Verpflegung und Reisen

] Aufgaben kénnen in Abstimmung noch erweitert werden

Wer

] Menschen mit Behinderung

] SpaR daran haben, mit Menschen zusammen zu sein

] Gutes Stress-Management und gut mit Lautstarke umgehen kdnnen (es gibt viele,
auch sehr laute Gerdusche, z.B. durch Fans, Trainer, Jubel, Hallenansagen, Musik...)

] Gut zu Ful’ und korperlich fit sein

] Organisations-Talent haben

] Flexibel bei den Arbeitszeiten sein (Einsatz = Abends und am Wochenende)

Wo und wann:

] Teilzeit = ca. 25 Stunden pro Woche, hdngt von einigen Eckpunkten ab /\

] Trainings = unter der Woche = K&ln = in der Regel abends w
] Spiele = Wochenende = je nach Entfernung = Einsatz auch schon ab nachmittags

] Die Trainings finden in KéIn Milheim statt

] Haltestelle Wiener Platz + 3 Minuten FuBweg
] Spiele sind Gberall in Deutschland moglich

Kontakt: \
. Martina Dillmann 0178 90 94 772 / martina.dillmann@caritas-koeln.de N “
. Nikolas Tavliakos 0178 90 94 832 / nikolas.tavliakos@caritas-koeln.de
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